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ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการประจําป 2565 ไตรมาส 2 (ตุลาคม 2564 – มีนาคม 2565) 

 
เปาหมายวิสัยทัศน (ป พ.ศ.2565)  
1. มีศูนยสุขภาพชุมชนเชิงบูรณาการ เพื่อสงเสริมสุขภาวะ ปองกันโรคและฟนฟูสภาพ อยางนอย 2 ชุมชน 
2. สรางผลงานหรือนวัตกรรมจากการบูรณาการองคความรูดานวิชาชีพ วิจยัและบรกิารวิชาการ ที่สามารถนําไปใชในระดบัสากล 

อยางนอย 6 ผลงาน 
3. จํานวนผลงานวชิาการในฐานขอมูลสากล (SCOPUS) และการอางอิงผลงานวชิาการ (Citation) ตออาจารยประจํา อยูใน 3 

ลําดับแรกของสถาบันคูเทียบ 5 สถาบนั (MU, KKU, HKPU, UKM, CMU) 
ดาน ตัวชี้วัดสําคัญที่สะทอนความสําเร็จการดําเนินงานพันธกิจแตละดาน ผลการดําเนินงาน 

ไตรมาส 2 
มีความเปนเลิศดาน
วิชาชีพและมีความ
เปนสากล 

1. จํานวนบัณฑิตที่สอบผานใบประกอบวิชาชีพ (90%) 
2. รอยละของบัณฑิตที่ไดงานทาํภายใน 8 เดือน (85%) และ 12 เดือน 

(95%) 
3. ผลประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต (4.50) 
4. จํานวนนักศึกษาตางชาตทิี่เขาเรียนในหลักสูตรนานาชาติระดบั

บัณฑิตศึกษา (40%) 
5. จํานวนบทเรยีนออนไลนสาํหรับผูเรียนทุกชวงวยั อยางนอย 4 บทเรียนใน

ป 2565 

- 
- 
 
- 

50.75 
 
3 

ความเปนเลิศดานวิจัย
ในระดับสากล 

จํานวนผลงานวิชาการที่ตีพิมพเผยแพรในวารสารวิชาการระดับนานาชาติตอ
อาจารยประจํา และจํานวนครั้งการอางอิงผลงานวชิาการในวารสารวิชาการ
ระดับนานาชาติ (citation) ตออาจารยประจํา เปน 1 ใน 3 ของสถาบนัคู
เทียบ ไดแก 
  1. มหาวิทยาลัยมหิดล 
  2. มหาวิทยาลัยขอนแกน 
  3. Hong Kong Polytechnic University (HKPU) 
  4. Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM) 
 
*จํานวนครั้งการอางอิง (Citation) นบัเฉพาะผลงานในรอบระยะเวลา 10 ป 
(รวมปที่ประเมนิ) นบัขอมูลสะสม* ขอมูลป 2013-2022 

0.703 : 1 
(83 ผลงาน/อาจารย 

118 คน) 
 
 
 
 
 
 

49.71 ครั้ง/คน  
(citation 10 Yrs 5,866 

ครั้ง/118 คน) 
(ขอมูล ณ วันที ่7 เม.ย. 2565) 

เสริมสรางชุมชน
เขมแข็ง 

จํานวนชุมชนตนแบบในการดูแลสุขภาพ/ผูสูงอายุแบบองครวม (2 ชุมชน) ใน
ป 2565 

**ประเมินความสําเร็จการเปนชุมชนตนแบบจาก  
 1. ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตาม ตัวช้ีวัด 4.2-4.4  
 2. ภาวะสุขภาพของประชาชนในชุมชนดีข้ึน 
 3. องคกรบริหารสวนทองถ่ินสามารถนําองคความรูดานสุขภาพ การดูแล

ผูสูงอายุท่ีไดรับจากคณะฯ ไปดูแล/สงเสริมสุขภาพประชาชนในชุมชนไปใชได
จริงอยางเปนรูปธรรม 

เกิดศนูยฟนฟูสมรรถภาพผูมีภาวะพ่ึงพิง 
1. มีการกอตั้งศูนย 
2. มีการอบรม อสม.และ care giver 
3. มีการสาํรวจผูมีภาวะพึ่งพิงในชุมชนเพ่ือมารับการบําบัดฟนฟูที่ศูนย 
4. ศูนยฯ สามารถดําเนินการใหบริการไดดวยตนเองโดยมีอาจารยของคณะฯ เปน

ที่ปรึกษา 

1 
(อบต.ดอยหลอ) 
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เปาหมาย OKRs มหาวิทยาลัยเชียงใหมที่ดําเนินการผานคาํรบัรองการปฏิบัติงานฯ กับคณะเทคนิคการแพทย 

ตัวชี้วัด OKRs 
เปาหมายป 

2565 
ผลการดําเนินงาน 
สะสมไตรมาส 2 

จํานวนผลงานตีพิมพในฐานขอมูล scopus (ผลงาน) 130 83 
รอยละของจํานวนผลงาน Scopus Q1 ตอจํานวนผลงานตีพิมพทั้งหมดในฐานขอมูล Scopus 40 46.99 
จํานวนนวัตกรรม/จาํนวนผลงานวิจัยที่อยูใน TRL 4-7 (ผลงาน) 11 2 
จํานวนสิทธบิัตร/อนสุิทธิบตัรที่ยื่นจดในประเทศ (สิทธบิัตร/อนุสิทธิบัตร) 8 

3 
จํานวนสิทธบิัตร/อนสุิทธิบตัรที่ยื่นจดตางประเทศ (สิทธบิัตร/อนุสิทธบิัตร)  
จํานวนการใหบรกิาร IP ตอป (สิทธิบัตร) หรือ จํานวน Spin off/Startup ตอป (ธุรกิจ) หรือ
ผลงานที่เทียบเทา TRL 8-9 (ผลงาน) 

3 2 

 

ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ผลการดําเนินการไตรมาส 2 

(ตลุาคม 2564 – มีนาคม 2565 
สรุป 

1.1 จํานวนผลงานวิจัย งานนวัตกรรม/งานสรางสรรคดาน
สุขภาพหรือการดูแลผูสูงอายุ ที่นําไปใชประโยชนสําหรับ
ชุมชน สังคม 

29 9 
1. วัสดุแกวกันรังส ี 

(ผศ.ดร.ศิริประภา แกวแจง) 
นําไปใชโดย คณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราช
ภัฎนครปฐม 

2. เครื่องวัดเวลาการปลดปลอยรังสี
เอ็กซของเครื่องเอ็กซเรย  
(ผศ.ดร.สุชาติ เกยีรติวัฒนเจรญิ) 
นําไปใชโดย หนวยเอ็กซเรย รพ.
เชียงใหมราม  

3. สารสกัดหนอไมฝรั่ง 
(รศ.ดร.ทรงยศ อนุชปรีดา และ 
อ.ดร.สิงหคาํ ธิมา) นําไปใชโดย 
บ.เพาเวอร พลสั สตรอง จํากัด 

4. การผลติปสสาวะเทียมเพ่ือ
นําไปใชในการทดสอบความ
ชํานาญการตรวจปสสาวะ
ประจําวันในโรงพยาบาล  
(ผศ.ดร.ธัญญารัตน จอมแกว) 
นําไปใชโดย รพ.เวียงเชียงรุง จ.
เชียงราย และ รพ.ภูเขียวเฉลมิ
พระเกียรติ จ.นครราชสมีา 

5. การผลติสารน้ําเทียมเพ่ือนําไปใช
ทดสอบความชํานาญการตรวจ
สารน้ําในโรงพยาบาล  
(ผศ.ดร.ธัญญารัตน จอมแกว) 
นําไปใชโดย รพ.เวียงเชียงรุง จ.
เชียงราย และ รพ.ภูเขียวเฉลมิ
พระเกียรติ จ.นครราชสมีา 

6. การตรวจวินิจฉัยการตดิเช้ือโค
วิด-19 เชิงรุกแบบถึงท่ีหมายและ
ลดการสัมผัส (Outreach and 

O 
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ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ผลการดําเนินการไตรมาส 2 

(ตลุาคม 2564 – มีนาคม 2565 
สรุป 

contactless care services for 
proactive COVID-19 testing) 
(ผศ.ดร.วุฒชิัย คําดวง) นําไปใช
โดย ศูนยบริการเทคนิคการแพทย
คลินิก คณะเทคนิค-การแพทย 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม 

7. การผลติวสัดุควบคุมคณุภาพเพ่ือ
นําไปใชทดสอบความชํานาญการ
ตรวจอัตราการตกตะกอนของเมด็
เลือดแดง (ESR control 
material) (ผศ.ดร.สุวทิย ดวงมะ
โน) นําไปใชโดย รพ.นครพิงค จ.
เชียงใหม 

8. เครื่องมือของไทยเพ่ือประเมิน
รูปแบบการรับความรูสึกสําหรับ
เด็กอายุ 3-12 ป ฉบับโรงเรียน  
(รศ.เทียม ศรีคําจักร) นําไปใชโดย
สถาบันพัฒนาการเด็กราช
นครินทร จ.เชียงใหม 

9. อุปกรณการประเมินความ
แข็งแรงของกลามเนื้อการหายใจ
เขา (อ.ดร.เดชา ปนแกว) นําไปใช
โดยโรงพยาบาลเสริมงาม จ.
ลําปาง 

1.2 จํานวนงานบริการดานการแพทยแมนยํา บริการดานการแพทยแมนยํา 6 
บริการ (นับสะสม) 

 
***บรรลุเปาหมายนี้ตั้งแต
ปงบประมาณ 2564*** 

6 
ปงบประมาณ 2563 จํานวน 5 
บริการ  
1. การตรวจการกลายพันธุของยีน

กอมะเร็งเม็ดเลือดขาว  
(ผศ.ดร.สุวทิย ดวงมะโน) 

2. โครงการตรวจวินิจฉัยเช้ือ HPV 
สายพันธุท่ีมีความเสี่ยงสูงตอการ
เกิดมะเร็งปากมดลูก (ผศ.ดร.
ธนวรรณ สําลรัีตน คารราเวย) 

3. โครงการตรวจวินิจฉัยการตดิเช้ือ 
GC และ CT ดวยวธิ ีReal-time 
PCR In-house Multiplex  
(ผศ.ดร.ธนวรรณ สําลีรตัน คาร
ราเวย) 

4. การตรวจวินจิฉัยการติดเช้ือ 
CMV เชิงปริมาณดวยวธิ ี
Quantitive real-time PCR  

 (ผศ.ดร.เนตรดาว คงใหญ) 
5. การตรวจ HLA (ผศ.ดร.น้ําผึ้ง 

อนุกูล) 
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ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ผลการดําเนินการไตรมาส 2 

(ตลุาคม 2564 – มีนาคม 2565 
สรุป 

ปงบประมาณ 2564 จํานวน 1 
บริการ 
6. การตรวจ Down Syndrome 

Screening (ศูนยบริการเทคนิค
การแพทยคลินิก) 

ปงบประมาณ 2565  
 - ไมมีขอมูลการดําเนินงานใน

ปงบประมาณ 2565 
2.1 รอยละของนักศึกษาสอบผานใบประกอบวิชาชีพ มากกวาหรือเทากับรอยละ 90 รอบสอบอยูประมาณเดือน 

เม.ย.-ก.ค.65 ขึ้นกับสภาวิชาชีพ 
หรือ กรรมการวิชาชีพ 

O 

2.2 ผลประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต คะแนนการประเมินมากกวาหรือ
เทากับ 4.5 (ใชคะแนนจากการ
สํารวจของสํานักพัฒนาคณุภาพ

การศึกษา) 

ผลประเมินคาดวาจะไดรับ จาก 
EQD ปลายเดือน พ.ค.65  

O 

2.3 รอยละของบัณฑติท่ีไดงานทํางานภายใน 1 ป มากกวาหรือเทากับรอยละ 95 
(ติดตามขอมูลภาวะการมีงานทํา
ภายใน 8 เดือน ไมนอยกวารอย

ละ 85) 

กําหนดสรุปขอมูลปลายเดือน พ.ค.
65 

O 

2.4 รอยละนักศึกษาตางชาติท่ีเขาเรียนในหลักสูตรนานาชาติ
ระดับบัณฑติศกึษา 

40% 50.75% 
ภาพรวม นศ.มสีถานภาพ 
ปการศึกษา 2564;  
 34/67 = 50.75% 
 BioMed = 27/53 = 50.94% 
 MT = 7/14 = 50.0% 

 

2.5 จํานวนหลักสูตรฝกอบรมหรือโครงการฝกอบรมที่
ดําเนินการผานวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 

2 หลักสูตร/โครงการ 
(โครงการใหม) 

- 
MT 1 = lab management  
RT 3 = medical imaging, CT 
และ MRI 

O 

2.6 จํานวนบทเรียนออนไลนสาํหรับผูเรียนทุกชวงวยัผาน
วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 

4 บทเรียน (นับสะสม 
63=2/64=1/65=1) 

3 
ป 2563 = RT/PT 
ป 2564 = OT (513111) 
ป 2565 = MT (อ.สุวิทย), 
PT(514161) 

O 

2.7 จํานวนกระบวนวชิาในหลักสตูรปกติท่ีเปดใหเรียนรวม
ผานวิทยาลยัการศึกษาตลอดชีวิต 

2 กระบวนวชิา - 
(ไมมีขอมูล อางอิงจาก 

https://www2.lifelong.cmu.ac.
th/joint-study) 

OT (513116)  
–เปดใหคณะศึกษาศาสตร 

O 

2.8 จํานวนหลักสูตรท่ีเปด/ปรับปรุงใหมีการจัดการเรียนการ
สอนรองรับระบบธนาคารหนวยกิต 

2 หลักสูตร - 
- หลักสูตร ป.โท. MT แผน ข 
- หลักสูตร ป.โท OT เพื่อ รองรับ 
 Credit Bank 

O 
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ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ผลการดําเนินการไตรมาส 2 

(ตลุาคม 2564 – มีนาคม 2565 
สรุป 

2.9 รอยละของกระบวนวชิาเอกทีม่ีการจัดการเรียนการสอน
เปนภาษาอังกฤษไมนอยกวารอยละ 20 

100% (Smart English) 
*ทุกวิชาของกระบวนวชิาเอก ทั้ง
ในระดับปรญิญาตรีและบณัฑติ-
ศึกษา ยกเวนกระบวนวชิาที่ไดแจง
ของยกเวนไว เชน การฝกงานใน
โรงพยาบาล/กฎหมายวิชาชีพ/
กระบวนวิชาทีม่ีการเรียนในชุมชน 
(3 ช่ัวโมงตอ 1 หนวยกิตบรรยาย 
และ 3 คาบตอ 1 หนวยกิตปฏิบติั
การ หรือสอดแทรกในทุกคาบ
เรียนๆ ละ 20%) 

ภาคเรยีน 2/2564 = 100%  O 

2.10 รอยละของนักศึกษาปสุดทายท่ีมีผลสอบ CMU e-Grad 
ตั้งแตระดับ B1 ขึ้นไป (70 คะแนนจาก 100 คะแนน) 

40% รอผลสอบของนักศึกษาสวนท่ียัง
ไมไดเขาสอบ คาดวาจะไดผล
ภาพรวมในเดือน พ.ค. 65 

O 

2.11 รอยละของนักศึกษาของช้ันปที่ 4 ที่เขารวมกิจกรรม
วิชาการรวมกับนักศึกษาและ/หรอืผูเชี่ยวชาญตางประเทศ 

มากกวาหรือเทากับ 50% ของ
จํานวนนักศึกษาชั้นปท่ี 4 

 รวม 93 คน/270 คน 
 
- คณะฯ จัดกจิกรรมวันวชิาการ
คณะเทคนคิการแพทย ประจําป
การศึกษา 2564 โดยสาขาวิชา
กิจกรรมบําบัดไดเรียนเชิญ Mr.M. 
Ramakrishnan นักกิจกรรมบําบดั 
ประเทศอินเดีย เปนวิทยากร
บรรยายพิเศษ เรื่อง “Stress 
Management Techniques and 
it’s Implication on Alcoholic 
Patients in the De-addication 
Center” มีนักศึกษาสาขาวิชา
กิจกรรมบําบัดเขารวมฟงการ
บรรยายท้ังหมด จํานวน 78 คน 
-นศ. สาขาวิชากิจกรรมบําบัด ไดรบั
เชิญเปน Speaker จํานวน 2 คน 
-นักศึกษาเขารวมกิจกรรม APAHL 
จํานวน 13 คน 

O 

2.12 จํานวนผูเช่ียวจากตางประเทศ หรือ Visiting 
Professor 

4 คน 9 คน 
2 RT +1 RT กําลังดําเนินการ 
1 MT กําลังดําเนินการ 
ผูเช่ียวชาญผานกรมความรวมมือ 7 
ทาน +1 ดําเนินการ 

 

2.13 จํานวนกระบวนวชิาเอกที่สอดแทรกการสอนออนไลน
แทนการบรรยาย 

มากกวาหรือเทากับ 20 กระบวน
วิชา (ภาควิชาละอยางนอย 5 

กระบวนวิชา) 

ภาคเรยีน 2/2564 = 36 วิชา 
MT = 7 วิชา (จาก 11 วิชา) 
OT = 11 วิชา (จาก 11 วิชา) 
PT = 7 วิชา (จาก 13 วิชา) 
RT = 11 วิชา (จาก 11 วิชา) 

 

2.14 รอยละของกระบวนวชิาเอกในหลักสูตรท่ีมีการ
สอดแทรกวิธีการจัดการเรียนการสอนแบบใหมที่ไมใชการ
บรรยายอยางเดียว 

80% ภาคเรยีน 2/2564 = 93.48 % 
MT = 9 วิชา (จาก 11 วิชา) 
OT = 11 วิชา (จาก 11 วิชา) 
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(ตลุาคม 2564 – มีนาคม 2565 
สรุป 

PT = 12 วิชา (จาก 13 วิชา) 
RT = 11 วิชา (จาก 11 วิชา) 

2.15 จํานวนกิจกรรม ที่มีการจัดการเรยีนรูในรูปแบบ 
สหสาขาวิชา (inter-professional educations) 

4 กระบวนวชิาหรือกิจกรรม แผนจัดกิจกรรมอยูในภาคเรียน 
1/2565 

O 

2.16 ผลการประเมินคณุลักษณะของบัณฑิตดานคณุธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ ตามอัตลักษณของ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม 

คะแนนการประเมินมากกวาหรือ
เทากับ 4.50 

ผลประเมินคาดวาจะไดรับจาก 
EQD ปลายเดือน พ.ค.65  

O 

3.1 จํานวนบทความวิชาการท่ีเผยแพรในฐานขอมูลสากล 
(เชน SCOPUS, SJR, ISI) และจํานวนครั้งการอางอิงผลงาน
วิชาการในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ (citation) ตอ
อาจารยประจํา 
 
 
 
OKRs - จํานวนผลงานตีพิมพในฐานขอมูล Scopus (ผลงาน) 
 
 
OKRs - รอยละของจํานวนผลงาน Scopus Q1 ตอจาํนวน
ผลงานตีพิมพทั้งหมดในฐานขอมูล Scopus 

1. จํานวนบทความวิชาการฯ 1.35 
เรื่องตออาจารยประจํา 

 
2. จํานวนครั้งการอางอิงมากกวา
หรือเทากับ 78 ครั้งตออาจารย

ประจํา 
OKRs - จํานวนผลงานตีพิมพใน
ฐานขอมูล Scopus (ผลงาน) 
เปาหมาย 130 ผลงาน 
OKRs - รอยละของจํานวนผลงาน 
Scopus Q1 ตอจํานวนผลงาน
ตีพิมพทั้งหมดในฐานขอมูล 
Scopus เปาหมายรอยละ 40 

0.703 เร่ือง/คน 
(83 ผลงาน/อาจารย 118 คน) 

 
49.71 คร้ัง/คน 

(citation 10 Yrs 5,866 ครั้ง) 
(ขอมูล ณ วันที่ 7 เม.ย. 2565) 

 
83 
 
 

46.99 

O 

3.2 จํานวนผลงานวิจัย งานนวัตกรรมและงานสรางสรรคที่
นําไปใชประโยชนตอยอดเชิงพาณชิยหรืออุตสาหกรรม 
 
OKRs - จํานวนนวัตกรรม/จํานวนผลงานวิจัยที่อยูใน TRL 4-
7 (ผลงาน) 
OKRs - จํานวนสิทธบิัตร/อนุสิทธบิัตรที่ยื่นจด 
(สิทธิบัตร/อนสุิทธิบัตร) 
OKRs - จํานวนการใหบริการ IP ตอป (สิทธิบัตร) หรือ 
จํานวน Spin off/Startup ตอป (ธุรกิจ) หรือผลงานที่
เทียบเทา TRL 8-9 (ผลงาน) 

มากกวาหรือเทากับ 3 ผลงาน 
 
 

11 
 
8 
 
3 

- 
 
 
2 
 
3  
 
2 

O 

3.3 จํานวนโครงการวิจัยที่กลุมวิจัย/หนวยวิจัยมีการบรูณา
การตางสาขาวิชาทั้งภายในและภายนอกคณะฯ ในการพัฒนา
ขอเสนอโครงการวิจัยเชิงบูรณาการ โดยมุงเนนการวจิัยดาน 
(1) ผูสูงอาย,ุ (2) โรคติดเช้ือดื้อยา, (3) โรคไมตดิตอ (NCD), 
(4) มะเร็ง และการวจิัยใหมที่มศีกัยภาพ 

8 โครงการ 8 

 

1) โครงการวิจัยเรื่อง “ผลของการ

บริการสุขภาพทางไกลตอการ

ปวดหลังสวนลางเรื้อรังใน

นักศึกษา มหาวิทยาลัย: แบบใช

หลายวิธีรวมกัน” หัวหนา

โครงการ รศ.ดร.จนัญญา ปญญา

มี ทิพยพยอม 

2) โครงการวิจัยเรื่อง “การพัฒนา 

สื่อเรียนรูเทคนิคการจัดการ

พฤติกรรมที่เก่ียวของกับ

ความสามารถในการทํากิจวตัร

ประจําวันสําหรับเด็กในระยะ

 



- 7 - 
 

ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ผลการดําเนินการไตรมาส 2 

(ตลุาคม 2564 – มีนาคม 2565 
สรุป 

แรกเริ่ม” หัวหนาโครงการ  

อ.ดร.นภาลัย ชัยมะหา 

3) โครงการวิจัยเรื่อง “การพัฒนา

ชุดอุปกรณวัดความเฉื่อย 

(Inertial Measurement Unit; 

IMU) เพ่ือวิเคราะหแบบ

แผนการเดินของชาง” หัวหนา

โครงการ ผศ.ดร.ศิริพันธุ คง

สวัสดิ ์  

4) โครงการวิจัยเรื่อง “การ

แสดงออกของเปปไทด 

recombinant javanicin-

6xHis ในแบคทีเรีย 

Escherichia coli และการ

ทดสอบฤทธิ์ในการฆาเชื้อรา 

Cryptococcus neoformans” 

หัวหนาโครงการ ผศ.ดร.สรศักดิ์ 

อินทรสูต 

5) โครงการวิจัยเรื่อง “การพัฒนา

ระบบเกมออกกําลังกายที่บาน

เพ่ือสงเสริมสุขภาพรางกายและ

สมองของผูสูงอายุดวย

คอมพิวเตอรวทิัศน” หัวหนา

โครงการ รศ.ดร.สมพร สังขรัตน 

6) โครงการวิจัยเรื่อง “ฤทธิ์ของ

อนุภาคนาโนไคโตซาน/พีแอลจี

เอที่บรรจสุารสกัดพรอพอลสิ ใน

การยับยั้งการติดเชื้อไวรัสสเฮอร

ปสซิมเพล็กซ ทัยป 2” หัวหนา

โครงการ ผศ.ดร.ขจรศักดิ์ 

ตระกูลพัว  

7) โครงการวิจัยเรื่อง “ฤทธิ์ปองกัน

ของยาดาพากลิโฟลซินตอ

ภาวะแทรกซอนทางไตในหนู

เบาหวาน ชนิดท่ี 2” หัวหนา

โครงการ อ.ดร.กฤช ใจคุมเกา 

8) โครงการวิจัยเรื่อง “การพัฒนา

อุปกรณตรวจวัดแสงฟลูออเรส

เซนตอยางงายเพื่อตรวจหาเชื้อ

ไวรัสตับอักเสบซีดววิธีอารที-

แลมปรวมกับครสิเปอร-แคส 

12” หัวหนาโครงการ อ.ดร.กิตติ

ชัย วรรธนะจิตติกุล  
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3.4 จํานวนโครงการวิจัยที่ทํารวมกับสถาบันในตางประเทศ 4 โครงการ 11  
4.1 จํานวนชุมชนตนแบบในการดูแลสุขภาพ/ผูสูงอายุแบบ
องครวม 

2 ชุมชน 1 (อบต.ดอยหลอ) O 

4.2 จํานวนโครงการวิจัยเชิงพ้ืนท่ีเพ่ือการดูแลสุขภาพชุมชน
เปาหมาย 

8 โครงการ 8  

4.3 จํานวนโครงการบริการวชิาการรวมกับชุมชนเปาหมาย 4 โครงการ 1 
 5 ม.ีค. 65 ทต.ปาสัก ลําพูน  
 7 พ.ค.65 อบต.แมกา 
 21 พ.ค.65 ทต.สันโปง 
 11 มิ.ย. 65 อบต.ดอยหลอ 
 12 มิ.ย. 65 อบต.ดอยหลอ 

O 

4.4 จํานวนโครงการ/กิจกรรมบูรณาการการเรียนการสอน/
การพัฒนานักศึกษากับการใหบริการดูแลสุขภาพในชุมชน
เปาหมาย 

5 โครงการ/กิจกรรม 4 
 
กระบวนวิชามีการสอนในชุมชน 
2/2564 
MT = 510408 
PT = 514358 
1/2565 
RT = 515493 
OT = 513451 
กิจกรรมของฝายกิจการนักศึกษา 
ลงพ้ืนที่ชุมชน 

O 

5.1 รายไดสุทธจิากการฝกอบรมรปูแบบตาง ๆ ไมนอยกวา 500,000 บาท 313,079.10 O 
5.2 รอยละของรายไดจากการบรกิารวิชาการท่ีเพ่ิมข้ึน (ศูนย
บริการฯ) 

10% 
ผลประกอบการป 2564 = 
117,981,024.78 บาท (ไมรวม
รายรับMRI,EQA และ ศูนยวิจัย) 
เปาหมายเพ่ิมข้ึน 10% รวมเปน = 
129,779,127.26 บาท 

รายรับ ณ ไตรมาสที่ 2 
59,080,802.18 บาท คิดเปน 
45.52% ของเปาหมาย 

O 

6.1 รอยละของบุคลากรที่เขารับการอบรมการบริหารงาน
ตามเกณฑคณุภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการที่เปนเลิศ 
(EdPEx) และ TQC 

50% 145/286 = 50.70% 
บุคลากรเขารวมสัมมนาคณะฯ 

 

6.2 รอยละของบุคลากรสายสนับสนุน (สํานักงานคณะ-
เฉพาะตําแหนงท่ีมีวุฒิระดับปริญญาตรีข้ึนไป) ที่ไดเพิ่มพูน
ความรูดานการใชภาษาอังกฤษจนสามารถสื่อสารได 

80% ของผูเขารวมโครงการ 
มีผลการสอบภาษาอังกฤษ 

มากกวาหรือเทากับ 70 คะแนน 
(จากคะแนนเตม็ 100 คะแนน) 

จัดโครงการอบรมภาษาอังกฤษ
ใหแกบุคลากรสํานักงานคณะฯ 
จํานวน 22 คน (สิ้นสุดโครงการ
เดือน พค.2565) 

O 

6.3 รอยละของอาจารยที่มตํีาแหนงทางวิชาการตั้งแต รอง
ศาสตราจารยข้ึนไป 

รศ. มากกวาหรือเทากับ 
รอยละ 25 

23.73% 
รศ. = 25 
ศ. = 3 //สายวิชาการ 118 คน 

O 

6.4 รอยละของผูรับบริการท่ีใช digital platform ของ
ศูนยบริการเทคนิคการแพทยคลินกิ 

20% อยูในขั้นตอนการติดตั้ง
ระบบปฏิบติัการสารสนเทศระบบ
ใหม (PROMPT IT) 

O 

6.5 จํานวน work process ที่มีการปรับปรุงกระบวนการ
ทํางาน 

30 กระบวนการ  
(หนวยงานละ 6 กระบวนงาน) 

 19 เรื่อง O 
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 สรุปผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดภายใตแผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ 2565 (ไตรมาส 2) 
ยุทธศาสตร จํานวนตัวชี้วัด บรรลุเปาหมาย อยูระหวางดําเนินการ 

CMU-FHA Challenge 2 1 1 

Academic 16 4 12 

Research 4 2 2 

Social Service 4 1 3 

Finance 2 - 2 

Administrative 5 1 4 

AMS-KPI 33 9 24 

* Graph Conclusion : https://www.ams.cmu.ac.th/kpi/KPI_Success.html 
 


